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Optimizacion y reduccion

de tiempos en la gestion de
nomina de Gi Group

Gi Group Holding es una multinacional de origen italiano que ofrece a sus clientes un conjunto de
soluciones 360° de RRHH. Con sede en Milan, cuenta con mas de 9.000 trabajadores. El Grupo esta
presente en 37 paises de forma directa en todo el mundo y da servicios a mas de 25.000 empresas.

Actualmente, ocupa la quinta posicién del ranking europeo del sector y la decimoquinta en todo el
mundo. En Espafia esta presente desde 2008 y cuenta con un equipo de mas de 350 profesionales.

Las marcas que forman parte de Gi Group Holding son: Gi Group, dedicada a servicios de trabajo
temporal y permanent placement; Wyser, enfocada en executive search, assessment e interim
management; Grafton, firma de seleccion de mandos intermedios y técnicos; Gi BPO, dedicada a la
Outsourcing Avanzado; y Gi Training firma de formacidn y desarrollo.

Los desafios en la gestion de ndmina interna

La necesidad principal que detectamos era encontrar un motor de némina sélido y de facil gestion
por parte del equipo interno. El objetivo era evitar procesos manuales y poder hacer enfrente al
posible crecimiento de Gi Group Holding, que tendria como consecuencia, un aumento en el niumero
de empleados. El proceso manual no sélo consumia una cantidad significativa de tiempo, sino que
también era muy propenso a errores humanos, lo que podia generaba descontento entre el equipo
interno de némina.

En el 2022, la compafiia entendié esta necesidad y buscé un proveedor tecnoldgico que permitiera
mejorar la gestion de las néminas garantizando puntualidad y exactitud, a la vez que liberara tiempo
al departamento de Recursos Humanos y les permitiera dedicarse a tareas mas estratégicas.

La solucion

Tras analizar y probar varios proveedores de soluciones de gestion de némina, Gi Group Holding
decidio apostar por ADP por la calidad de sus soluciones de némina y por su servicio al cliente. El
equipo comercial de ADP entendié desde el principio las necesidades que tenia la compaiia, y supo
adaptar la ofertay las herramientas a lo que realmente iba a mejorar la gestion interna en Gi Group
Holding. Ademas, la compafiia valor¢ las ventajas adicionales que ADP les ofrecia, mas alla de la
simple gestidn de ndminas, como contar con expertos que se encargan de todos los problemas con
un trato personal y mejorando la rapidez en los procesos.

Los resultados

La relacion entre ambas marcas comenzd en el 2022, y desde entonces, y gracias a la solucion ADP
Partner, Gi Group Holding ha reducido los plazos de pagos en las ndminas de 4 a un dia y medio.
Esta optimizacion del tiempo y la mejora de integraciones marca la diferencia, y ha facilitado que
todo sea mas sencillo y agil, optimizando la precision y la eficiencia de las ndminas.

[

ADP ha sido un companero mas de nuestro equipo. La colaboracion y
esfuerzo conjunto ha hecho que el proyecto de ndmina haya sido un
éxito e incluso hemos podido reducir la gestion de 4 a un dia y medio”.

—Jorge Sierra Larrosa, Responsable de Compensacion y Beneficios de Gi Group Holding.
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